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Le Service d’aide et de traitement en apprentissage social (S.A.T.A.S) a pour mission :

De mettre en œuvre des programmes de prévention, de sensibilisation et de traitement afin de contrer le phénomène de la violence sous toutes ses formes;

Concevoir et mettre en application des initiatives ayant pour objet la promotion de comportements pacifiques et la prévention de la violence envers les personnes;

Offrir de l’aide et du soutien matériel, psychologique et moral aux personnes aux prises avec une problématique de mésadaptation sociale;

Prendre des moyens efficaces et nécessaires pour responsabiliser les individus et la communauté afin de susciter chez eux un meilleur contrôle social informel et une prise en charge accrue de leur destinée.

MOT DU PRÉSIDENT
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Madame, Monsieur,

La fin de l’année 2005-2006 se termine sur une note positive et ce, dans plusieurs domaines.

Sur le plan financier, notre subvention de l’agence de santé a été bonifiée suite à des négociations très serrées entre le ministère et le regroupement provincial à cœur d’homme dont nous sommes membre actif.  Ce regroupement provincial persévérant voire même tenace épaule les organismes qui travaillent à contrer la violence et à soutenir la clientèle aux prises avec une problématique de violence envers une conjointe ou une ex-conjointe.  Centraide Abitibi-Témiscamingue et du Nord du Québec soutenait, cette année encore, notre clientèle plus démunie en absorbant une partie du coût des rencontres afin que la barrière monétaire ne devienne pas aussi un obstacle à la consultation.

Le surplus qui nous a été accordé nous a permis d’étendre en région le programme d’intervention auprès des conjoints ayant des comportements violents de SATAS en installant un bureau permanent à Rouyn-Noranda, en débutant la sensibilisation dans la région de La Sarre et nous permettra d’axer particulièrement sur la région d’Amos qui éprouve certaines difficultés à rejoindre la clientèle.

En 2006-2007, nous allons aussi poursuivre nos démarches de sensibilisation envers la clientèle du Centre de détention d’Amos qui représente un bon bassin de références possibles aux rencontres de groupe. 

Depuis 8 ans, nous tentons de nous faire reconnaître comme point d’aide valable dans la région et nous récoltons un succès mitigé mais tout de même intéressant, ce qui nous incite à poursuivre nos efforts pour contrer la violence conjugale qui est un fléau qu’il faut enrayer par une approche humaine mais toutefois déterminée.

Je tiens à remercier les membres du conseil d’administration pour leur ténacité malgré les embûches sociales qu’ils ont à contourner parfois pour améliorer la prestation de nos services.

Un grand merci à l’ensemble du personnel pour l’implication et le savoir-faire dans ce domaine délicat qu’est celui de la violence conjugale.  Il faut persévérer car le résultat est palpable même si parfois, il nous semble minime.

Vic Ébacher 

Président

Conseil d'administration 

Service d'Aide et de Traitement en apprentissage social (S.A.T.A.S.)

Liste des membres du conseil d’administration

Année 2005-2006




échéance

Président
Monsieur Vic Ébacher  
2006

Vice-président
Monsieur Jocelyn Geoffroy
2006

Secrétaire-trésorier
Monsieur Robert Desjardins
2007

Administrateur
Monsieur Maurice Kistabish
2008

Administrateur
Monsieur Gilles Arcand
2006

Administrateur
Monsieur Édouard Kistabish
2008

Administratrice
Lemieux Marie-Claire
2007

Juin 2006.

Madame, Monsieur,

Le rapport pour l’année qui vient de se terminer va interagir entre trois (3) sujets traités lors des rapports précédents. Il va bien sûr débuter par l’aspect financier pour ensuite parler des nouveaux secteurs développés et de nos services déjà existants.

Cette année, nous avons vu notre budget de fonctionnement au niveau de l’agence bonifié de 20,000.00$.  Cette somme, bien qu’elle provienne de l’Agence de développement de réseaux locaux de services de santé et de services sociaux de l'Abitibi-Témiscamingue, nous savons tous qu’elle a été commandée de plus haut pour ne pas le nommer directement, soit du Ministère de la santé et des services sociaux. C’est suite à une négociation serrée entre le ministère et notre regroupement provincial, à cœur d’homme, que nous avons pu recevoir cette somme.  Il est dommage de constater encore aujourd’hui que les mentalités sont difficiles à changer et parfois segmentaires même si nous visons le même but par des chemins et des moyens différents.  Force est de constater que nous allons toujours avoir besoin de plus grand pour défendre les plus petits. Nous avons souvent l’impression qu’au niveau régional, il y a très peu d’effort mis par notre porteuse de dossier au niveau de l’agence pour que notre situation financière s’améliore. Donc, pour une des rares exceptions, nous pouvons remercier le gouvernement de taguer des sommes allouées à des organistes régionaux comme le nôtre.

Grâce aux nouvelles sommes allouées, nous avons pu développer de nouveaux secteurs, prévus l’année précédente. Nous avons ouvert une permanence dans la MRC de Rouyn-Noranda à temps plein pour une période expérimentale de six (6) mois qui prendra fin en juillet 2006.  Considérant la demande, nous croyons pouvoir garder cette ressource en place. En plus de couvrir ce secteur, notre employée se voit attitrée le secteur de La Sarre une fois semaine. Il est encore trop tôt pour se prononcer sur leurs besoins, mais les échanges avec les intervenants nous confirment la nécessité de notre présence.

Nous offrons toujours des rencontres de groupe à Amos avec une participation moyenne de quatre (4) à six (6) clients. Les participants proviennent généralement des secteurs de Val d’or, Lac Simon, du centre de détention, du C.R.C.A.T.N.Q. et quelques participants de la MRC Abitibi. Notre intervenant d’Amos couvre toujours le secteur de la Vallée de l’Or à une fréquence d’une journée semaine. Nous devrons pour la prochaine année penser à mettre sur pied un groupe dans le secteur de Val d’Or et peut-être si les moyens le permettent et la demande se fait sentir, implanter un bureau permanent dans ce secteur.  Aussi, notre projet de mettre sur pied un groupe de soutien à Rouyn-Noranda est toujours sur la table.

Cette année, nous tenterons de mettre sur pied une activité, que nous aimerions récurrente, pour tous nos participants diplômés, une rencontre plein air dans le but de recréer les liens dans un environnement plus relax et mettre à jour les outils alternatifs à la violence.

Depuis près de cinq (5) ans, nous offrons pour la clientèle judiciarisée du centre de détention un programme de sensibilisation à la violence sous toutes ces formes. Ce programme semble bien apprécié par la clientèle. Il arrive à l’occasion que des participants de ces groupes de sensibilisation prennent conscience de leur problématique de violence conjugale et qu’ils intègrent par la suite le groupe de thérapie. 

Même après huit (8) ans d’existence, nous devons toujours chercher à nous faire connaître et reconnaître.  Nos services, bien qu’ils soient régionaux, demeurent encore méconnus de la population et des organismes travaillant dans le domaine et notre clientèle d’hommes avec cette problématique demeure encore aujourd’hui difficile à rejoindre. Il  faut également porter une attention particulière au courant répressif qui souffle de l’ouest. Il faut garder en mémoire que notre vocation consiste à aider les hommes qui en font la demande et se montrent motivés à utiliser d’autres moyens que la violence afin de régler leurs conflits conjugaux.

En guise de conclusion, je tiens à remercier les membres du conseil d’administration, car sans eux, notre organisme n’existerait pas et également par la même occasion, les membres du personnel pour leur beau travail et le professionnalisme. Et pour clore, je remercie les services correctionnels Québec qui ont toujours cru en nous et à l’importance d’avoir un tel service en région.

Serge Béchard

Directeur général
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Liste d’employés

Pour la période du 1er avril 2005 au 31 mars 2006
Titre
noms
date d’entrée
fin d’emploi
raison

Intervenante
Brisson Sylvie
2003.02.26

Intervenant
Lirette Joël
2004.04.19

Intervenante
Bolduc Geneviève
2005.08.22
2005.09.22
retrait préventif

Co-animateur Rouyn
Audet Benjamin
2006-01-11

Co-animatrice Amos
Chouinard Marianne
2006.02.22

Étudiante
Morin Cynthia
2005.06.06
2005.07.30
fin de projet

Animatrice scolaire
Vachon Micheline
2003.03.06


congé maladie

Animatrice scolaire
Rioux Marielle
2004.08.30
2005.04.15
fin du projet
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Nom de l’organisme :  
Service d’aide et de traitement en apprentissage social (S.A.T.A.S)
Titre du programme : 
Programme d’intervention auprès des conjoints ayants des comportements violents
Durée du programme :  
Du 1er avril 2005 au 31 mars 2006
Rappel des objectifs spécifiques :

1.  Mettre à la disposition des hommes ayant une problématique de violence conjugale un programme de traitement destiné à éliminer l’utilisation de la violence dans leurs relations

2.  Offrir la possibilité aux personnes ayant une problématique de violence envers leur conjointe de bénéficier d’une intervention spécialisée en Abitibi-Témiscamingue

3.  Mettre en place un groupe de soutien structuré pour favoriser un suivi à long terme

4.  Sensibiliser les intervenants et la population face au phénomène de la violence conjugale

5.  Participer aux tables de concertation locale et régionale dans le but de travailler en complémentarité avec les divers organismes impliqués dans la lutte contre la violence conjugale
Cette année, les statistiques porteront sur deux (2) volets distincts, les activités réalisées à Amos, Val d’Or et Senneterre et celles de Rouyn-Noranda et de La Sarre. 

Le processus thérapeutique de groupe

En ce qui concerne la formule des groupes ouverts, nous continuons toujours à assurer auprès de notre clientèle cette façon de faire qui avait débuté le 31 janvier 2001.
AMOS, VALD’OR ET SENNETERRE

Bureau à Amos

Tout d’abord initié par le Centre résidentiel communautaire de l’Abitibi-Témiscamingue  et du Nord du Québec qui a libéré deux (2) intervenants afin de créer le programme, le bureau SATAS d’Amos est actif depuis 1998.  Après avoir peaufiné les thématiques, les intervenants ont par la suite commencé à dispenser le programme d’intervention auprès des conjoints ayant des comportements violents et tenté de diriger la publicisation de nos services vers la clientèle cible.
Point de service à Val D’Or

L’intervenant qui travaille à Amos et les environs dessert aussi le point de service de Val d’Or et les rencontres à Senneterre. Notre présence à ce point de service débutée en septembre 2004 est, depuis février 2006, sur une base hebdomadaire. 

Touchant particulièrement Val d’Or et incluses dans les statistiques déjà démontrées, huit (8) références nous sont parvenues et cinq (5) hommes ont complété l'évaluation, dont deux (2) ont intégré le groupe d’Amos, les trois (3) autres sont en attentes qu’un groupe débute à Val-d’Or.  Il est prévu d’offrir dès le 4 avril 2006, un groupe thérapeutique à Val d’Or.
Point de service à Senneterre

Ce point de service est disponible sur demande seulement. Le Centre de Santé nous prête un local pour accueillir notre clientèle.  Durant la présente année, une seule (1) référence nous a été faite et la personne a complété l’évaluation et est en attente du début du groupe à Val-d’Or.  (référence incluse dans les chiffres ci-après)

Activités réalisées (étapes franchies, nature, lieu et nombre des activités réalisées, clientèle desservie, données statistiques, s’il y a lieu) :

Quarante-Huit (48) hommes sont entrés en contact avec notre organisme afin d’obtenir des services à l’intérieur de la période du 1er avril 2005 au 31 mars 2006.

De ces quarante-huit (48) hommes, 

· Trente-deux (32) ont été rencontrés

· Seize (16) non rencontrés 

De ces trente-deux (32) hommes rencontrés,
· Vingt-quatre (24) ont complété le processus d’évaluation

· Six (6) n’ont pas complété le processus d’évaluation

· Deux (2) sont en attente de la poursuite de l’évaluation

Vingt-quatre (24) ont terminé le processus d’accueil et d’évaluation,

· Sept (7) d’entre eux ont complété l’évaluation et ils n’ont pas poursuivi leur démarche par la suite.

· Treize (13) ont poursuivi leur démarche en intégrant le programme de base en groupe
· Quatre (4) sont en attente de joindre un groupe
Treize (13) hommes ont intégré le processus thérapeutique de groupe,
· Cinq (5) hommes ont quitté la démarche pour différentes raisons

· Quatre (4) ont complété le programme de base en groupe, plus quatre (4) qui étaient déjà dans le processus thérapeutique en date du 1 avril 2005

· Quatre (4) sont en attente de débuter un groupe (Val d’Or)

Nombre d’hommes référés par les organismes ou par catégories :

· Initiative personnelle et publicité
7

· Service de probation, C.R.C. et Centre de détention
7

· CPEJ
3

· Centre de santé Senneterre
0

· C.L.S.C. Les Eskers d’Amos
1

· C.L.S.C. Les aurores boréales de La Sarre
1

· Juge/policiers (cour)
3

· Centre de santé mentale de Val d’Or 
4

· Centre Normand d’Amos
1

· Professionnel en pratique privée
3

· 
Conjointe/ami/famille
8

· 
Centre de Santé du Lac Dozois
0

· 
Avocat
1


__

Total : 
39 référents

Il y a trente-neuf (39) référents pour trente-deux (32) hommes, car certains ont été référés par plus d’une source. Il est à noter que dans la section conjointe/ami/famille, sur les huit (8) références, il y en avait quatre (4) qui étaient d’anciens participants. 

Nombre de téléphones reçus, en demandes d’aide ou de renseignements, provenant des :
· De ces trente-huit (48) hommes
125 appels
· Professionnels des C.L.S.C.
17 appels

· Agents de probation
15 appels

· Conjointes
04 appels

· Agents correctionnels
02 appels

· Service Correctionnel du Canada
02 appels

· Psychologues/ thérapeutes
08 appels

· Centre Jeunesse
14 appels

· Centre Normand
01 appel


_______

Total :
188 appels

Le service de renseignements et de référence

Six (6) femmes sont entrées en contact avec notre organisme.

· Quatre (4) désiraient obtenir de l’information sur nos services en général, pour leur conjoint.

· Deux (2) désiraient savoir si nous offrions des services pour les femmes qui ont des comportements violents.

Promotion et sensibilisation

Le Service d’aide et de traitement en apprentissage social vise à venir en aide aux conjoints avec une problématique de violence conjugale.  Afin de rejoindre la clientèle concernée, nous poursuivons notre but qui est de faire la promotion en faisant connaître notre service dans la région de l’Abitibi-Témiscamingue par différents moyens tels que :

· Diffusion de nos dépliants dans les endroits susceptibles de rejoindre notre clientèle.

· Inscription de la Corporation S.A.T.A.S. dans les bottins d’organismes communautaires.

· Messages diffusés sur le câblodistributeur.

· Annonce de notre service dans les journaux locaux.

· Séminaire clinique d’à cœur d’homme.
· Formation d’à cœur d’homme sur les nouvelles approches (Duluth).

· Formation sur la nouvelle loi sur la confidentialité.

· Trois (3) conférences au Pavillon d’Amos du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue. (75 participants)

· Rencontre avec une intervenante du Nid de Val-d’Or, pour la préparation  du Colloque de Senneterre.

· Participation au Colloque sur la violence conjugale et familiale à Senneterre. (55 participants)

· Présentation du Programme pour conjoints ayant des comportements violents aux membres du Club Rotary d’Amos et du Club Richelieu d’Amos, grâce à une subvention de la table locale de concertation contre la violence faite aux femmes. (42 participants) 

· Rencontre avec le responsable du département de santé mentale de Val-d’Or.

· Préparation d’une publicité télévisuelle qui pourrait être en ondes pour septembre 2006.

· Rencontres d’information au Centre Normand d’Amos et La Sarre, la Maison du compagnon de La Sarre, le Centre jeunesse de La Sarre et de Val-d’Or, l’Érige de La Sarre ainsi que le Comité de prévention du suicide de La Sarre.

· Notre site web.

Participation à la table locale de concertation contre la violence faite aux femmes :

· En ce qui a trait à la participation à la Table locale de concertation contre la violence faite aux femmes, l’intervenant d’Amos assure la continuité de ces rencontres en ayant pour objectif de faire connaître l’importance de notre ressource au niveau local. Il a participé aux sept (7) rencontres régulières de la Table locale, ainsi qu’à sept (7) rencontres de sous-comités de la Table locale.  À noter que cette année, la table locale nous a octroyé une subvention « Sensibilisation concernant la problématique de la violence ». 
ROUYN-NORANDA ET LA SARRE
Bureau à Rouyn-Noranda 

Tout d’abord desservi comme un point de service à raison de deux (2) jours par semaine, un bureau à Rouyn-Noranda est maintenant ouvert depuis janvier 2006 où une intervenante assure une présence toute la semaine.  Les rencontres de groupe se poursuivent, la première ayant eu lieu le 29 mars 2005. 

Point de service à La Sarre

Au début, l’intervenant couvrant Amos a débuté les contacts dans la région de La Sarre.  Depuis l’installation du bureau de Rouyn, l’intervenante en place se rend à La Sarre une fois semaine où la sensibilisation des référents et la publicité de nos services sont enclenchées.  Beaucoup d’efforts sont mis, les contacts sont positifs mais pour l’instant, aucune référence ne nous est parvenue.

Activités réalisées (étapes franchies, nature, lieu et nombre des activités réalisées, clientèle desservie, données statistiques, s’il y a lieu) :

Vingt-huit (28) hommes sont entrés en contact avec notre bureau de Rouyn-Noranda afin d’obtenir des services à l’intérieur de la période du 1er avril 2005 au 31 mars 2006.

De ces vingt-huit (28) hommes, 

· Dix-huit (18) ont été rencontrés

· Dix (10) non rencontrés 

De ces dix-huit (18) hommes rencontrés,
· Dix-sept (17) ont complété le processus d’évaluation

· Un (1) n’a pas complété le processus d’évaluation 

Dix-sept (17) ont terminé le processus d’accueil et d’évaluation,

· Dix-sept (17) ont poursuivi leur démarche en intégrant le programme de base en groupe
Dix-sept (17) hommes ont intégré le processus thérapeutique de groupe

· Six (6) hommes ont quitté la démarche pour différentes raisons.

· Sept (7) ont complété le programme de base en groupe et obtenu leur certificat

· Quatre (4) sont actuellement dans le processus thérapeutique en groupe

(au total, neuf (9) hommes ont gradué de notre programme car deux (2) en faisaient déjà partie en mars 2005).

Nombre d’hommes référés par les organismes ou par catégories :

· Service de probation
2

· CPEJ
1

· C.L.S.C. /CH Rouyn-Noranda
4

· Recommandation de la cour
3

· Publicité
7

· C.R.C.A.T.N.Q.
1


__

Total : 
18 référents

Promotion et sensibilisation

Le Service d’aide et de traitement en apprentissage social vise à venir en aide aux conjoints ayant des comportements violents.  Afin de rejoindre la clientèle concernée, nous poursuivons notre but qui est de faire la promotion en faisant connaître notre service dans la région de l’Abitibi-Témiscamingue par différents moyens tels que :

· Diffusion de nos dépliants dans les endroits ciblés et susceptibles de rejoindre notre clientèle à Rouyn-Noranda et La Sarre.

· Messages diffusés dans le citoyen de La Sarre et Rouyn-Noranda et le journal La Frontière.

· Publicité dans les centres commerciaux de La Sarre et Rouyn-Noranda.

· Présentation « Power point » à monsieur Éric Faucard, psychologue du Pavillon Youville de Rouyn-Noranda avec pour résultat un engagement de sa part de référer systématiquement les clients potentiels.

· Présentation avec les intervenants du Pavillon Youville de Rouyn-Noranda.

· Une (1) conférence pour le groupe de Sciences humaines du Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue à Rouyn-Noranda. (25 personnes)

· Une (1) conférence pour le groupe Techniques policières au CEGEPAT de Rouyn-Noranda. (20 personnes)

· Contact avec les intervenants du CLSC de Rouyn-Noranda pour informations.

· Contact avec les agents correctionnels du Québec et du Canada pour informations

· Participation à la production d’un film documentaire sur les ressources offertes dans la région pour contrer la violence, film produit par les étudiants en multi média de l’Université de Rouyn-Noranda et présenté à la population rouynnorandienne en mai 2005.

· Formation avec l’association à coeur d’homme en mai 2005.

· Rencontre d’information avec la Maison de la famille de Rouyn-Noranda. (10 personnes)

· Présentation « Power point » à la Sûreté du Québec de La Sarre. (8 personnes)

· Présentation « Power point » aux intervenants de la DPJ de La Sarre. (10 personnes)

· Présentation « Power point » au comité clinique du CLSC de La Sarre incluant les travailleurs sociaux du secteur rural, psychologues et psychiatres. (12 personnes)

· Notre site web

Participation à la table régionale de concertation contre la violence faite aux femmes :

À la Table régionale, l’intervenante de Rouyn-Noranda y participe régulièrement avec le même objectif de faire connaître l’importance de notre ressource mais, cette fois-ci, au niveau régional.
Mise en place d’un programme de sensibilisation sur la violence sous toutes ses formes auprès de la clientèle carcérale

Ce programme a débuté en mai 2002.  Il s’agit de présenter des thèmes particuliers à une clientèle ciblée par les agents correctionnels en raison de leur problématique de violence.

Sous la forme de thématiques, nous proposons aux participants de comprendre et modifier leurs agissements et les aider à se trouver des alternatives positives à leur violence.

· Quarante-trois (43) rencontres ont eu lieu ;

· Un total de deux cents dix (210) présences ;

· Ce qui représente quarante-sept (47) participants ;

· De ce nombre seize (16) ont complété les huit (8) rencontres ;

· deux (2) ont complété sept (7) rencontres

· deux (2) ont complété six (6) rencontres

· quatre (4) ont complété cinq (5) rencontres

· trois (3) ont complété quatre (4) rencontres

· quatre (4) ont complété trois (3) rencontres

· quatre (4) ont complété deux (2) rencontres

· douze (12) ont complété une (1) rencontre

Initiés par le Programme de sensibilisation à la violence sous toutes ses formes, huit (8) de ces participants ont démontré leur intérêt en contactant notre organisme afin de travailler davantage leur problématique de violence conjugale. 

N.B. : Au cours de l’année 2005-2006, nous calculons donc un nombre total de quatre-vingt-dix-sept (97) hommes ayant bénéficié directement de nos services.  La retombée indirecte de notre service est difficile à évaluer…
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